
航运企业电池动力船舶船员培训实施指南

1.目的

为指导经营电池动力船舶的航运企业开展电池动力

船舶船员培训，保障培训质量，提升船员的专业操作技能

、日常管理水平及应急反应能力，更好地服务船舶绿色发

展需求，保障水上人命和财产安全，依据《中华人民共和

国船员培训管理规则》《中华人民共和国航运公司安全与

防污染管理规定》和《交通运输部海事局关于加强电池动

力船舶船员培训管理有关事项的通知》，制定本指南。

2.适用范围

本指南适用于各航运企业对电池动力船舶上任职船

员开展的基本培训和专业培训，和对初次任职以及对电池

动力系统负有操作、维护和保养职责的船员的操作熟悉或

跟班学习，是作为航运企业或企业委托的相关机构开展相

关培训工作的技术性文件，鼓励参照使用。航运企业可结

合企业经营、船舶航线和相关法律法规要求，科学制定并

实施船员培训，充分考虑但不限于本指南内容。航运企业

岸基管理人员参加上述培训的，也可参照本指南。

本指南中的电池动力船舶是指以锂离子蓄电池或能

量型超级电容器作为部分或全部动力源，动力电池组总容

量大于100kW·h，且设有直流综合电力系统的中国籍国

内航行船舶。

3.实施要点



3.1 船员培训管理制度

3.1.1 企业可结合电池动力船舶特点，制定和完善船

员培训相关管理制度；已建立安全管理体系的企业，建议

将电池动力船舶船员培训相关管理制度纳入体系文件。

3.1.2 培训相关管理制度包含以下内容：培训目标和

适用范围、人员和资源保障、船员培训及考核的组织实施

流程、培训安全防护制度、培训记录管理制度等。

3.2 培训组织

3.2.1 培训课程：企业可结合实际运营情况，参照交

通运输部海事局发布的培训记录簿以及《电池动力船舶船

员基本培训课程指南》《电池动力船舶船员专业培训课程

指南》中的要求设置培训课程，包括：制定培训计划、科

学设置培训课程表、编制实操训练方案、安排教学人员、

选定实操训练场地设施设备或实操船舶、选用培训课件和

教材等。

3.2.2 实操训练场地设施设备：企业可按参加培训船

员学员规模配套相应培训场地及设备，确保每个学员都能

得到充分的训练和指导，具体可参考《电池动力船舶船员

基本培训课程指南》《电池动力船舶船员专业培训课程指

南》。使用电池组总容量大于100kW·h且设有直流综合

电力系统的船舶开展实操训练，培训效果会更佳。

3.2.3 培训教学人员：企业可综合考虑参培船员的入

门标准、学员知识和技能的实际水准，以及已接受过的相

关教育和培训，合理安排具有一定的教学能力人员进行授



课并保存授课人员信息，授课人员可包含设计单位、建造

单位、设备供应商等单位的技术人员，具有电池动力船舶

管理经验的航运企业管理人员，船级社验船师或航海院校

的专业教师。

3.2.4 培训考核：为保障培训质量，建议企业在船员

完成电池动力船舶基本培训和专业培训后组织考核，具体

考核内容可参照附件1。对考核合格的，出具培训证明，

样式可参考附件2；对考核不合格的，建议重新培训。

3.2.5 培训记录保存：建议企业保持电池动力船舶船

员培训记录的完整性，至少包含以下内容：

3.2.5.1 交通运输部海事局规定的基本培训、专业培

训记录表。

3.2.5.2 参培人员考勤及考核情况，包含参培人员签

名、职务、持有适任证书情况、考核方式及成绩等。

3.3 组织船员熟悉或跟班学习

建议企业合理调度人员，确保在电池动力船舶上初次

任职的船长、驾驶员、轮机长、轮机员以及对电池动力系

统负有操作、维护和保养职责的船员，在独立值班前接受

不少于1个月的操作熟悉或跟班学习（在新建造船舶上初

次任职的责任船员可以通过设计单位、建造单位、设备供

应商培训的方式开展操作熟悉学习），并保留证明材料，

证明材料的形式不限于培训记录表、航海日志、轮机日志

等。

3.4 内部检查



为确保培训切实有效实施，培训过程管理规范，建议

企业指定相关部门和人员负责对电池动力船舶船员培训

情况进行内部检查，具体检查内容可参照附件3。

3.5 加强合作

建议企业与航海院校、电池动力船舶设计单位、建造

单位等开展合作，完成本企业电池动力船舶船员培训，对

船员培训过程做好跟踪管理，并留存相关记录。

附件：1.电池动力船舶船员培训考核表

2.电池动力船舶船员培训证明

3.电池动力船舶船员培训检查表



附件1

电池动力船舶船员培训考核表

姓名： 任职岗位：

考核项目
考核内容

（以提问或纸面回答方式完成）
适用岗位 考核情况

A企业管

理（8项）

A1电动船和柴油船在应急管理方面有何不同？ 企业管理人员

A2你觉得对电动船船员需要培训哪些内容？ 企业管理人员

A3企业有没有留存提交船级社的图纸资料、电动船使用说明书

等资料？
企业管理人员

A4电动船航行期间，企业能否对电动船BMS相关参数和报警进

行监控？
企业管理人员

A5电动船出现险情，企业是否按应急预案开展应急行动？模拟

电动船失电触碰桥梁时，企业如何处置。
企业管理人员

A6对船员考核是如何开展的，企业还是海事管理机构组织？ 企业管理人员

A7对电动船的维护保养标准是什么？ 企业管理人员

A8你是否了解国内电动船近期事故发生的主要原因？ 企业管理人员

B码头检

查（6项）

B1电动船有几种充电方式？ 责任船员

B2如何通过充电桩进行充电操作？ 责任船员

B3充满需要多长时间？船检规范要求最长不能超过多长时间？ 责任船员

B4船电转岸电如何操作？岸电转船电如何操作？ 责任船员

B5 DC24V直流电池系统启动失败主要故障原因可能是什么？本

船船岸电切换时，DC24V铅酸电池的最低电压设置是多少？
责任船员

C驾驶台

检查（24
项）

C1仅使用左舷充满电的动力电池，可以供本船航行多长时间？ 船长、驾驶员

C2本船SOC最低电量声光报警设置的最低电量是多少百分比？ 船长、驾驶员

C3电动船相对于柴油船在操纵方面有哪些区别？ 船长、驾驶员

C4你船的舵机与柴油船相比，优缺点体现在哪里？ 船长、驾驶员

C5你是否熟悉驾驶台面板上每个按钮对应的含义？（随机抽取） 船长、驾驶员

C6 BMS、EMS/PMS、PCS系统的主要功能？ 船长、驾驶员

C7舵桨回转操舵有几种方式？可在哪些部位操舵？请实际描述

一下如何操作从正舵到左舵210°。（如适用）
船长、驾驶员

C8请问目前本船BMS电池管理系统是由哪个电源供电？主电源

还是其他电源？
船长、驾驶员

C9你是否熟悉BMS系统关键参数（电池组总电压、总电流、单

体温度、绝缘电阻、电池组剩余电量、报警状态）对应的含义

？（随机抽取）

船长、驾驶员

C10请问本船BMS\EMS故障报警处置由谁处理，多长时间处理，

记录保存多长时间？
船长、驾驶员

C11驾驶台有哪些应急操作按钮，如何操作？本船有哪些应急设

备，供电来源是什么？
船长、驾驶员

C12手柄指示舵角与反馈箱指针角度不一致时，如何调整？ 船长、驾驶员

C13开航前自查时，电动船需要重点检查哪些项目？请列出你认

为重要的项目。
船长

C14你船航行中，航道狭窄，船舶流量大，电池仓（柜）发生火 船长、驾驶员



灾的应变措施？

C15你船失电后如何快速供电，时间需要多长时间？ 船长、驾驶员

C16航行到返航点时，电量储备为理论上仅够返回码头靠泊，此

时你船应该采取的措施是什么？
船长、驾驶员

C17你船失电后，舵机能否自动复位，船舶会如何运动，是否会

保持原向？
船长、驾驶员

C18你船生活污水报警装置在哪里，有无高位报警？（适用客船

）
船长

C19你船应急电源是发电机还是蓄电池，功率是多少？ 船长、驾驶员

D机舱检

查（25项
）

D1本船有几个配电板，每个配电板对应的负载是什么？每个按

键功能你是否熟悉？
轮机部人员

D2船舶单侧/全船失电时，你如何操作？ 轮机部人员

D3正常运行时，你船直流配电板母联开关处于合闸还是分闸的

状态？
轮机部人员

D4电池系统主电路的隔离开关在哪里？何时使用该开关？ 轮机部人员

D5熔断器用途是什么？本船电力系统是否使用了熔断器，有无

标识，在船上是否存有备件？
轮机部人员

D7你船电力系统共有几个功能板块？ 轮机部人员

D8左推进装置故障且右蓄电池组电量不足报警，请问你应该采

取的应急措施是什么？
轮机部人员

D9左右两舷推进装置功率模块冷却水高温报警，请你分析一下

原因及采取的措施。
轮机部人员

D10在航行中，变频器内循环冷却水高温报警提示，请你分析一

下故障原因及应该采取的应变措施。
轮机部人员

D11电力正常、主推进装置无动作。请分析原因及应该采取的应

变措施？
轮机部人员

D12主推进装置高温报警的原因及应该采取的应变措施？ 轮机部人员

D13请简述一下冷水柜故障，你船可采取的措施。 轮机部人员

D14发生人员触电，你怎么处置？ 轮机部人员

D15假如你船左推进逆变器故障或右螺旋桨故障，你应该如何应

对？
轮机部人员

D16本船应急电源主要给哪些设施和设备供电？应急蓄电池组

与应急配电板和充电装置能否安装在同一舱室内？
轮机部人员

D17机舱中锂电池系统至直流配电系统，直流配电系统至推进电

机，直流配电系统至隔离变压器，隔离变压器至交流配电板的系

统线路是如何布置的？

轮机部人员

D18机舱交流配电板上故障警按钮设定值是多少？ 轮机部人员

D19推进电机及直流配电系统冷却水泵电源和线路是如何布置

的？
轮机部人员

D20机舱舱底水紧急吸口位置和标识在哪里？ 轮机部人员

D21你是否清楚本船线路图，图中DC-DC模块是什么意思，有什

么作用？
轮机部人员

D22逆变电源、隔离变压器，是什么意思，请解释一下线路图走

向？
轮机部人员

D23作为轮机长，你至少多长时间去机舱检查一次，企业制度如

何规定？
轮机长

E电池舱

检查（14
项）

E1蓄电池舱室门需要采取哪些安全措施？ 轮机部人员

E2本船有几组电池？电池基本参数是多少？ 轮机部人员

E3七氟丙烷有什么特性？你船七氟丙烷灭火系统一次可释放多

少？可覆盖多少范围？
轮机部人员

E4客舱内有重要客人正在开会，需要保持绝对安静。然而此时左

右电池间的温度都已经超过报警温度。请问应该采取的措施是什

么？（适用于客船）

轮机部人员

E5蓄电池舱（室）除了机械通风之外，有没有设置独立的应急排 轮机部人员



风机？通风口防止水和火焰进入的挡板是否设置？

E6当发生外部火灾时启动应急操作，如何操作？ 轮机部人员

E7当发生电池系统内部热失控报警时，你如何操作？ 轮机部人员

E8蓄电池舱内是否设置了安全脱险通道？通道有何具体要求？ 轮机部人员

E9请简单介绍下你船蓄电池维护要点。 轮机部人员

E10电池舱有多少组电池，你船电池是什么类型的？ 轮机部人员

E11电池舱有哪些视频监控，具体有哪些系统报警？ 轮机部人员

E12电池舱通风系统如何操作？ 轮机部人员

E13电池舱失火后，如何灭火？ 轮机部人员

E14无法控制火情时，电池舱是否应当封舱？原因是什么？ 轮机部人员

F主甲板

检查（10
项）

F1游客活动区域是否设置脱险通道？有无设置发光条显示标志

？（适用客船）
驾驶员

F2儿童救生衣数量有何要求？（适用客船） 驾驶员

F3厨房是火灾高风险区域，请问厨房电炊设备和分配电板有何要

求？
驾驶员

F4乘务员的主要职责是什么？你船广播由谁发号指令？（适用客

船）
乘务员

F5二层甲板由谁负责人员疏散？（适用客船） 乘务员

F6电动船航经复杂水域时，船上人员值班如何安排？
甲板部人员

乘务员

F7请讲述一下你船的消防系统组成，有什么特殊性？ 甲板部人员

F8请问，你船客船空船压载量是多少，哪里有规定？（适用客船

）

甲板部人员

乘务员

F9消防泵出水时间是怎么规定的，不出水可能的原因是什么？ 甲板部人员

F10你船人员疏散是如何分配任务的？（适用客船）
甲板部人员

乘务员

G其他（4
项）

G1全部游客都到顶层甲板吹风、拍照，是否符合要求，为什么

？（适用客船）
船长、乘务员

G2你船重要和危险部位有谁看守？能否上锁？（适用客船） 全体船员

G3电动船能否使用电磁炉给游客做小火锅？（适用客船） 乘务员

G4广告牌电源是哪里供电，如何切断电源？（适用客船） 甲板部人员

总体考核

结果



附件2

电池动力船舶船员基本培训证明

证明编号：

兹证明学员（姓名： ；性别： ；身份证

件号码： ）已按《交通运输部海事局

关于加强电池动力船舶船员培训管理有关事项的通知》（海

船员函〔2023〕1615号）的规定，于 年 月 日

至 年 月 日在本单位完成电池动力船舶船员

基本培训，经考核成绩合格。

特此证明。

航运企业：（公章）

年 月 日



电池动力船舶船员专业培训证明

证明编号：

兹证明学员（姓名： ；性别： ；身份证

件号码： ）已按《交通运输部海事局

关于加强电池动力船舶船员培训管理有关事项的通知》（海

船员函〔2023〕1615号）的规定，于 年 月 日

至 年 月 日在本单位完成电池动力船舶船员

专业培训，经考核成绩合格。

特此证明。

航运企业：（公章）

年 月 日



附件3

电池动力船舶船员培训检查表

航运企业名称： 检查结果

检查项目 是 否 不适用/未检查

1.培训管理制

度建立情况

1.1是否建立电池动力船舶船员培训管理

制度
  

1.2培训管理制度是否明确相关部门责任

、培训目标和适用范围、人员和资源保障

、船员培训及考核的组织实施流程、培训

记录管理制度等内容

  

1.3是否将培训管理制度是否纳入体系文

件或企业安全管理制度
  

1.4是否指定专人负责电池动力船舶培训

管理制度的实施和修订
  

2.培训实施

情况

2.1是否制定培训计划   

2.2培训内容和课时是否按部海事局发布的

培训标准开展（基本培训和专业培训）
  

2.3培训师资是否满足相关要求   

2.4是否对参加培训的教员、船员进行考勤   

2.5是否在船员完成电池动力船舶基本培

训和专业培训后组织考核
  

2.6对考核不合格者是否予以安排   

2.7初次任职船员是否按要求接受操作熟悉或

跟班学习（船上）
  

2.8是否按照企业培训管理制度对岸基人员开

展应急应变培训及考核
  

2.9是否具有能满足开展培训规模相适应的培

训场地及设备
  

3.培训记录

管理情况

3.1是否按企业培训管理制度保存培训记录表

(基本、专业)
  



检查人员： 检查日期：

注：1.根据检查情况，在检查结果对应的位置打“√”；

2.注明“（船上）”检查项目仅适用于船上检查；

3.检查结果需由企业负责人员签字或盖章确认。

3.2是否按规定保存参加培训人员考勤、考核

记录
  

3.3是否按规定保存初次任职船员1个月的操

作熟悉或跟班学习记录（船上）
  

3.4是否按要求保存船上演习记录（船上）   

4.实操能力抽查

4.1企业岸基人员是否熟悉企业应急制度和应

急预案
  

4.2责任船员对于负责设备的实操能力是否达

到要求，具体项目可从附件1《电池动力船舶

船员培训考核表》中抽选（船上）

  

5.其他情况

5.1是否在夜游船开航前对船员健康问询和酒

精抽检（夜游船上）
  

5.2是否定期开展船员心理状况测评（夜游船

上）
  

检查中发现的问题和意见：

企业负责人员签字：


